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ESTATUTOS DE DOWN PONTEVEDRA “XUNTOS”
ASOCIACION SINDROME DE DOWN

CAPITULO PRIMERO
DE LA ASOCIACION EN GENERAL

Articulo 1°.- DENOMINACION

.- Se procede a adaptar los estatutos de la Asociacion denominada: DOWN
PONTEVEDRA “XUNTOS” Asociacion Sindrome de Down, con n° 2.407 de inscripcion
en el Registro Provincial de Asociaciones sin animo de lucro y con C.I.F. G-36164887.

2.- La Asociacion se regira por dichos estatutos segun la Ley Organica 1/2002, de 2
de Marzo, reguladora del derecho de asociaciones y por la demas legislacion existente en

materia de asociaciones que le sea aplicable.

Articulo 2°.-DOMICILIO

El domicilio principal y permanente de la Asociacion radicard en la ciudad de
Pontevedra en la calle Gorgullon, n® 41 - C.P. 36003 Tfno.: 673754847 - 986865538
Fax.: 986865538

@ Pagina web: http://www.downxuntos.org  E-mail: xuntos@downgalicia.org
e\\ Se podran utilizar otros locales asociativos en otras ciudades, mediante acuerdo de la

Junta Directiva, que tendra atribuciones para cambiar, tanto el domicilio como los locales,

dando cuenta de su acuerdo al organismo encargado del Registro de Asociaciones.

Articulo 3°.- AMBITO

La Asociacion en funcién de sus fines y del emplazamiento de su domicilio social,

tendra un ambito de actuacion provincial, ejerciendo su actividad principalmente en la
provincia de Pontevedra, abarcando al resto de la provincia y poblaciones limitrofes y a

aquellas otras que puedan verse beneficiadas; pudiendo constituirse en una Fundacion a nivel

Provincial, de la Comunidad Auténoma de Galicia, del Estado Espafiol o a nivel Europeo, o
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solicitar su ingreso en la Federacion que al efecto estuviera constituida o en su momento

pudiera constituirse, en cualquiera de los ambitos sefialados.

Articulo 4°.- DURACION

1.- La Asociacién se constituye por tiempo indefinido y sélo se disolvera, conforme a

estos estatutos, por la voluntad de los asociados expresada en Asamblea General
Extraordinaria o por las causas previstas en la legislacion vigente.

2.- La Asociacion se regird segun los principios democréticos contenidos en el marco

de la Constitucion y del resto del ordenamiento juridico.

Articulo 5°.- FINES Y ACTIVIDADES

1.- La Asociacion tiene como fin general mejorar la calidad de vida de las Personas

con Sindrome de Down, potenciando el pleno desarrollo de sus capacidades individuales,
favoreciendo su integracion familiar, escolar, laboral y social, y en definitiva el desarrollo de
una vida normal; también se podra atender desde la Asociacion a cualquier persona que tenga
discapacidad intelectual, que no sea atendida por alguna Asociacion especifica dentro de
nuestra area de actuacion, y que demande los servicios que se ofrecen en la Asociacion,
siempre y cuando haya capacidad para asumirlo por parte de la entidad.
Para ello dirigira su actuacion a la consecucion de los siguientes FINES:
e Fomentar la constitucion de Asociacion en aquellos lugares en donde no se cubra la
atencion de las Personas con Sindrome de Down, especialmente en la Comunidad
r\ﬁ Gallega.
i e Estimular las relaciones entre sus miembros.
\ e Impulsar y potenciar los objetivos y las actividades de sus miembros.
e Estudiar y promover disposiciones legales que garanticen los derechos de las
Personas con Sindrome de Down y otras Discapacidades Intelectuales.
e Establecer programas y acciones encaminadas a promover estudios cientificos sobre
el Sindrome de Down y otras Discapacidades Intelectuales.
e Promover y realizar campafias de informacion y mentalizacién social para difundir el

conocimiento y la realidad de las Personas con Sindrome de Down y otras

Discapacidades Intelectuales.
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e Representar a sus miembros ante las entidades publicas y privadas y demads
organismos en cuestiones de interés general o a peticion de los mismos.

e Promover proyectos de integracion escolar, laboral, social y programas de salud.

e Impulsar y potenciar la cultura y el deporte como actividades fundamentales para el
normal desarrollo de las Personas con Sindrome de Down y otras Discapacidades
Intelectuales.

e Gestionar subvenciones ante los organismos competentes de caracter local,
provincial, autonémico, nacional o internacional (publicos o privados) para obtener
recursos para su funcionamiento.

e Organizar comisiones de trabajo, grupos de estudios, sesiones técnicas, congresos,
conferencias, seminarios, bibliotecas, publicaciones y demas actividades
encaminadas al cumplimiento de los objetivos y fines de la asociacion.

e Promocionar y utilizar todos los medios licitos de propaganda y difusion para dar a
conocer la problematica de las personas con Sindrome de Down y otras
Discapacidades Intelectuales y sus familias.

e [Establecer y mantener relaciones de colaboracion con otras organizaciones que
tengan objetivos similares, aunque no se trate de Sindrome de Down.

e Ejercer la vigilancia y control especialmente en las condiciones higiénico-sanitarias
de los centros especificos o de aquellos otros en que se realice la integracion de las

personas con Sindrome de Down y otras Discapacidades Intelectuales.

2~
i\% ‘ e Prestar apoyo psicologico a las familias de las personas con Sindrome de Down y
otras Discapacidades Intelectuales.
( e e Prestar apoyo psicologico a las madres de las personas con Sindrome de Down y

otras Discapacidades Intelectuales con sobrecargas familiares.

e Fomentar todas aquellas politicas de discriminacion positiva que promueva la
insercion a todos los niveles de la sociedad (escolar, familiar, social, laboral...) de
las mujeres con Sindrome de Down y otras Discapacidades Intelectuales.

e Organizar actividades de tipo cultural, ludico, recreativas..., etc., dirigidas a jévenes
con y sin Sindrome de Down que fomenten la integracion. Para la puesta en marcha
de estas actividades se creara una seccion juvenil.

e Proporcionar medios/recursos que eviten la discriminacién y la exclusion social de
cualquier tipo de las personas con sindrome de Down y/o discapacidad intelectual, y

que bajo los principios de solidaridad y defensa se alcance la plena inclusién social e
3
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igualdad de oportunidades, entre otras medidas, abordando las desventajas
educativas y aumentando su participacion en el mercado de trabajo, para lograr una
igualdad real de oportunidades

e Promover actuaciones en beneficio de las personas mayores con sindrome de Down
y/o discapacidad intelectual, como el envejecimiento activo y la participacion social,
asi como, la aplicacion de politicas activas y la prestacion de servicios eficaces para
la mejora de su calidad de vida, impidiendo situaciones de marginacion y siempre
atendiendo a sus necesidades y conforme a sus derechos.

e Cualquier otro que, de manera directa o indirecta, pueda contribuir a la realizacion y

cumplimiento de los fines de la Asociacion.

2.- Para llevar a cabo sus fines, la asociacion se organiza tal y como se recoge a

continuacion llevando las siguientes ACTIVIDADES:

< SERVICIO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIiA PERSONAL que engloba:

® AREA TRANSVERSAL

® AREA DE ATENCION TEMPRANA
® AREA DE INCLUSION EDUCATIVA
® AREA DE FORMACION Y EMPLEO
= AREA DE VIDA ADULTA

® AREA COMPLEMENTARIA

Los beneficios que se obtengan por cualquier concepto se destinaran al cumplimiento de
estos fines, sin que se puedan repartir entre los asociados ni otras personas fisicas o juridicas
con intereses lucrativos.

En todo caso, la actividad de la Asociacion estara abierta a cualquier beneficiario que
retina los requisitos legales y estatutariamente previstos, evaluandose su acceso en funcion de

la capacidad de los recursos de la Asociacion y su propia sostenibilidad.
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CAPITULO SEGUNDO
DE LOS ASOCIADOS

Articulo 6°.- COMPOSICION

1.- Podran ser integrantes de la asociacion todas aquellas personas fisicas, con plena

capacidad de obrar y las personas juridicas, que tras el acuerdo de su érgano competente, no
tengan deudas pendientes con la Asociacion, siempre que coincidan con los objetivos y los
fines contemplados en los presentes estatutos.

2.- Podran ser integrantes de la Asociacion en su seccion juvenil, los menores no
emancipados de mas de 14 afios con el consentimiento, documentalmente acreditado, de las
personas que deban suplir su capacidad.

3.- Los acuerdos de admision de socios se tomaran de la siguiente manera:

a) Para Socios Numerarios, Socios Adheridos y Colaboradores: Solicitud por
escrito dirigida a la asociacion.
b) Los Socios de Honor son nombrados por la Asamblea General a propuesta de

la Junta Directiva y con el consentimiento del interesado.

Articulo 7°.- CLASES DE MIEMBROS

Dentro de la asociacion podran existir las siguientes clases de asociados:

N e Socios Numerarios: Son el padre o la madre, y en su defecto, el tutor o representante
w

k’ legal de las personas que tengan Sindrome de Down. También podra ser la propia

O~ | persona con Sindrome de Down mayor de edad y sin incapacitar.

e Socios Adheridos: Son el padre o la madre, y en su defecto el tutor o representante
legal de las personas con otras discapacidades intelectuales (siempre que los medios
de la Asociacion lo permitan), asi como las personas con discapacidad intelectual
mayores de edad y sin incapacitar.

e Socios Colaboradores: Seran las personas fisicas o juridicas a las que la Junta
Directiva les reconozca dicha condicion, que contribuyan econdémicamente al

mantenimiento de la Asociacién y todas aquellas que, de otra forma, presten su

colaboracion desinteresada a la misma.
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e Socios de Honor: Seran las personas o entidades que, a propuesta de la Asamblea

General, sean merecedoras de esta distincion.

Articulo 8°.- BAJAS

1.- La condicion de asociado se perdera:
a) Por voluntad propia.
b) Por falta de pago de 4 cuotas.
¢) Por incumplimiento de sus obligaciones o por realizar acciones que perjudiquen
gravemente los intereses de la asociacidn, previo expediente disciplinario, con
audiencia del interesado.
d) Por fallecimiento de la persona fisica o extincion de la persona juridica.
2.- La expulsiéon de los socios en los supuestos contemplados en los puntos b) y c) del
apartado anterior, sera acordada por la Junta Directiva, luego de la audiencia del interesado.
El acuerdo de expulsion debera ser ratificado por la Asamblea General Extraordinaria y

contra su resolucion se podra recurrir ante la jurisdiccion ordinaria.

Articulo 9°.- DERECHOS

a) Todos los Socios tienen derecho a asistir a la Asamblea General, reservandose el

derecho a voto a los Socios Numerarios y Socios Adheridos. Los socios numerarios
tendran un voto de calidad definido en el Reglamento de Régimen Interno.
- b) Los Socios Numerarios y los Socios Adheridos pueden ser electores y elegibles para
Qé’ desempefiar cargos en los puestos directivos de la Asociacion.
‘ ¢) La utilizacion de los servicios que, a beneficio de sus miembros tuviera establecidos
ﬂ\ la Asociacion.
d) Presentacion a la Junta Directiva de las iniciativas que crean oportunas.
e) Recibir cuanta informacion sea necesaria para tener conocimiento puntual y exacto de
las actuaciones de la Asociacion.
f) Cuantos derechos se le reconozcan estatutariamente.
g) Ser oido con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias contra €l y ser
informado de los hechos que den lugar a dichas medidas, debiendo motivarse el

acuerdo que, en su caso, imponga la sancion.

h) Impugnar los acuerdos de los organos de la Asociacion que estime contrarios a la ley

o a los estatutos.
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Los asociados colaboradores, honorificos y juveniles no intervendran en la direccion de la
Asociacion ni en los 6rganos de representacion de la misma, pero estén facultados para asistir

a las Asambleas Generales con voz, pero sin voto.

Articulo 10°.- DEBERES

Son deberes de los asociados los siguientes:

a) Observar y cumplir lo establecido en los presentes estatutos y los acuerdos legalmente
adoptados en las Asambleas Generales y Junta Directiva.

b) Asistir a las Asambleas a las que fuera convocado. El no hacerlo, significa aceptar lo
que en ellas se haya aprobado.

¢) Desempefiar los cargos para los que fueran elegido, colaborando en todo aquello que
redunde en beneficio de la Asociacion y los asociados.

d) Satisfacer puntualmente las cuotas en la cuantia fijada en la Asamblea General.

CAPITULO TERCERO
DE LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 11°.- ENUMERACION DE ORGANOS

La direccion y administracion de la asociacion seran ejercidas por:
a) Presidente y Junta Directiva

b) Asamblea General

Articulo 12°.- DESIGNACION DEL PRESIDENTE Y FUNCIONES

1.- El Presidente de la Asociacion sera designado por la Asamblea General entre los
asociados y su mandato durard cuatro aflos, si bien podra ser renovado previa decision de la
Asamblea General. Sera asistido en sus funciones por un Vicepresidente, que le sustituird en
los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

2.- El Presidente tendra las siguientes atribuciones:
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General Ordinaria y/o de la Asamblea General Extraordinaria, convocando las
reuniones y presidiendo las mismas.

b) Ordenar los pagos con cargo a los fondos de la Asociacidn.

¢) Autorizar con su firma las actas de las reuniones de las Asambleas Generales y de la
Junta Directiva.

d) Materializar la ejecucion de los acuerdos adoptados en las Asambleas Generales y en
la Junta Directiva.

e) Cuidar el debido cumplimiento de los Estatutos.

f) Proponer a la Junta Directiva el nombramiento y cese del personal.

g) Representar por delegacion de la Junta Directiva a la Asociacidn.

h) Adoptar cuantas medidas considere necesarias para el mejor funcionamiento y
gobierno de la Asociacion, informando a los miembros de la Junta Directiva, previa y

preceptivamente.

Articulo 13°.- COMPOSICION JUNTA DIRECTIVA

l.- La Junta Directiva estard formada por el Presidente de la Asociacion, un

Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y uno o mas Vocales.

2.- Los cargos de los miembros del 6rgano de gobierno seran gratuitos, sin perjuicio
del derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de
su funcion les ocasione, sin que las cantidades percibidas por este concepto puedan exceder
de los limites previstos en la normativa del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas
para ser consideradas dietas exceptuadas del gravamen.

3.- La Asamblea General sera la competente para elegir los cargos de la Junta
Directiva. Su duracion sera de 4 afios, aunque pueden ser objeto de ser reelegidos.
4.- Los cargos cesaran en su funcion por:
a) Fallecimiento de la persona fisica.
b) Renuncia voluntaria.
¢) Transcurrido el plazo para el que fueron elegidos.
d) Acuerdo de cese de toda la Junta Directiva adoptado por % de los asociados

reunidos en Asamblea General Extraordinaria convocada para tal efecto.
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La renuncia y/o el transcurso del plazo no da lugar al cese automatico, sino que se debera

hacer un efectivo traspaso de poderes con entrega de documentacion y puesta al dia del
SUCESOT.

Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de las miembros
de la Junta Directiva, seran cubiertos provisionalmente entre dichos miembros hasta la
eleccion definitiva por la Asamblea General. En cualquier caso, la Junta Directiva debe estar
integrada como minimo por tres personas, que ejerceran las funciones de Presidente,

Secretario y Tesorero.

Articulo 14°.- ATRIBUCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

1. Programar las actividades de la Asociacion y elevar a la Asamblea General la

proposicion de presupuestas.

2. Ejecutar los acuerdos adoptados por la Asamblea General.

3. Administrar el patrimonio.

4. La Junta Directiva, como representante de la Asociacion, ejerce todos los actos de
administracion y gestion, y ejercita ante toda clase de Autoridades, Organismos
Corporaciones y Tribunales, los derechos que le correspondan a la Asociacion.

5. Organizar la Asociacion en todos sus aspectos, nombrando, contratando y
despidiendo empleados, técnicos, profesionales y demas personal; fijar y pagar
sueldos, celebrar contratos de arrendamientos de cosas, obras y servicios y contratar

seguros de todas clases.

\{"'\\ 6. Otorgar y firmar cuantos documentos publicos y privados exija la naturaleza de los
J

&‘f actos que se realicen en el ejercicio de las facultades y atribuciones anteriores.

94 J\i 7. Las atribuciones que le sean delegadas por la Asamblea.

8. Otorgar los apoderamientos notariales que en cada caso exija la marcha de la

Asociacion y revocar tales poderes.

En representacion de la Asociacidn, corresponde a la Junta Directiva la atribucion
suficiente para la realizacion de los siguientes actos de disposicion:

1. Comprar, vender y/o permutar cualquier titulo, adquirir o enajenar toda clase de

bienes muebles o inmuebles, estipulando el precio y las condiciones, asi como la

forma de pago.
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2. Abrir, seguir, modificar, prorrogar y extinguir cuanta.s._ corrientes ordinarias, a la vista
0 a plazos o imposiciones de toda especie, cuentas de crédito y préstamos; ingresar,
extraer y mover dinero de estas cuentas, firmando al efecto cheques, talones,
resguardos, giros, reintegros, cartas, 6rdenes de pago, transferencias, formalizacion de
hipotecas y demas documentos semejantes.

3. Librar, pagar, aceptar, endosar, intervenir, negociar, descontar y protestar letras de
cambio y demas documentos semejantes.

4. Gestionar y obtener avales y fianzas.

5. Constituir, prorrogar, modificar y extinguir depdsitos en metélico y valores de toda
clase, cobrar cupones y réditos, asi como recibir herencias y donaciones.

6. Todos los actos de disposicion de fondos son autorizados por dos firmas
mancomunadas de las cuatro firmas autorizadas: Presidente, Vicepresidente,

Secretario y Tesorero.

Articulo 15°.- FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA

l.- La Junta Directiva serd convocada por el Presidente, a iniciativa propia o a
peticion de cualquiera de sus componentes.

2.- Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos, deberan ser adoptados
por la mayoria de los votos de los asistentes, siendo necesaria la concurrencia, por lo menos,

de la mitad mas uno de sus miembros y, en todo caso, del Presidente o Vicepresidente, que

NN transcribira el libro de actas.
v
‘[Cl[\ Articulo 16°.- COMISIONES DE TRABAJO

Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones que la propia Junta
acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparacion de determinados actos o
actividades, o para obtener de ellas las informaciones necesarias. Formaran parte de dichas
comisiones el nimero de asociados que acuerde la Junta Directiva, a propuestas de sus

respectivos presidentes.

Articulo 17°.- CARACTER Y COMPOSICION DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General de Socios es el organo de expresion de la voluntad de la

asociacion y estard formada por todos los Socios Numerarios y Socios Adheridos de la

10
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misma. El Presidente y el Secretario de la asamblea seran también el Presidente y el

Secretario de la Junta Directiva.

Articulo 18°.- CONVOCATORIA ASAMBLEAS

La Asamblea General se reunira con caracter ordinario como minimo una vez al afio,
y con caracter extraordinario cuantas veces lo acuerde la Junta Directiva, o que lo soliciten el
10% de los socios numerarios y/o adheridos. En este Gltimo caso se realizaran por medio de
escrito dirigido al Presidente, autorizado con las firmas de los solicitantes, en el que se

expondra el motivo de la convocatoria y el orden del dia.

Articulo 19°.- FECHAS DE LLAS CONVOCATORIAS

La Asamblea General Ordinaria se reunird necesariamente en el periodo que va desde
el mes de Enero hasta el mes de Diciembre. Tanto la Asamblea Ordinaria como la
Extraordinaria seran convocadas con un minimo de 15 dias de antelacion por el Presidente/a
de la Junta Directiva.

La notificacion se hard en los locales de la Asociacion para las Asambleas Ordinarias

y en el domicilio de los asociados para las Asambleas Extraordinarias.

Articulo 20°.- COMPETENCIAS ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA
1. Aprobar el Plan de Actividades.

2. Examinar y aprobar las Cuentas y Balances del ejercicio anterior.
3. Aprobar los Presupuestos de Ingresos y Gastos para cada ejercicio.
4

Examen y Aprobacion de las Cuotas.

Articulo 21°.- COMPETENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA

1. Modificar los estatutos de la Asociacion.

Elegir y cesar a los miembros integrantes de la Junta Directiva.
Aprobar la anexién de la Asociacion con otras Federaciones.
Autorizar la enajenacion, gravamen o hipoteca de bienes sociales.
Acordar la disolucion de la Asociacion.

Designar en su caso a las comisiones liquidadoras.

Sl L

Ratificar la expulsion de asociados a propuesta de la Junta Directiva.
11
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8. Solicitar la declaracion de Utilidad Publica de la Asociacion.

9. Aprobar el Reglamento de Régimen Interno de la Asociacion

10. Las que siendo competencia de la Asamblea General Ordinaria, por razones de
urgencia o necesidad, no puedan esperar su convocatoria, sin grave perjuicio para la
Asociacion,

11. Todas las competencias no conferidas expresamente a la Asamblea General Ordinaria

o0 a la Junta Directiva.

Articulo 22°.- CONSTITUCION DE LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General quedara validamente constituida siempre que concurran la

mitad mas uno de los socios numerarios y/o adheridos en la primera convocatoria, o
transcurrida media hora en segunda convocatoria, con cualquier nimero de asistentes, en
todo caso; con la presencia del Presidente o Vicepresidente y el Secretario o persona que lo

sustituya.

Articulo 23°.- ACUERDOS DE LA ASAMBLEA

Los acuerdos adoptados deberan ser por el voto afirmativo de la mayoria simple de

los asistentes, excepto los relativos a los apartados 1 al 7 del articulo 21, que requerira

mayoria de dos tercios. A continuacion se levantaran los acuerdos en el Libro de Actas y

firmara el Presidente/a y el Secretario/a de la Asamblea. El acta debera ser leida en la

j%‘f"\ siguiente sesion celebrada por la Asamblea General Ordinaria y aprobada por la mayoria

@ simple de los presentes.

Articulo 24°.- OBLIGACIONES RESPECTO A LOS ACUERDOS DE LA
ASAMBLEA

Los acuerdos adoptados conforme a los preceptos anteriores obligardan a todos los

asociados, incluso a los no asistentes.

Las sesiones se abrirdn cuando asi lo determine el Presidente. Seguidamente se
procederd por parte del Secretario a la lectura del Acta de la Asamblea anterior que debera
ser aprobada.

Posteriormente el Secretario procedera a presentar el Orden del Dia. Cada punto sera

informado por el miembro de la Junta Directiva que le corresponda, procediéndose al debate
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y a la aprobacién de los correspondientes acuerdos en los términos contenidos en los

estatutos, segun la materia de que se trate.

Articulo 25°.- RECURSOS CONTRA ACUERDOS DE LA ASAMBLEA

Los acuerdos que vayan contra estos estatutos o infrinjan los fines de la Asociacion

podran ser recurridos en reposicion delante de la Asamblea General. A partir de la resolucion

del recurso de reposicion, quedara expedita la via para recurrir delante de la justicia ordinaria.

Articulo 26.- MISIONES DEL SECRETARIO

a) El Secretario recibira y tramitara las solicitudes de ingreso de socios.

b) Llevari el fichero y el libro registro de los socios y tendra a su cargo la direccion de
los trabajos administrativos de la Asociacion.

¢) Notificar las convocatorias, custodiar las actas y expedir certificados de éstas con el
visto bueno del Presidente

d) Llevara el inventario de los bienes de la Asociacion en el libro establecido para este
efecto. '

En caso de ausencia, vacante o enfermedad del Secretario, el Presidente designara entre

los vocales a uno que desenvuelva esta funcion.

Articulo 27°.- MISIONES DEL TESORERO

a) El Tesorero recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion.
\Bj : b) Dard cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el Presidente.
¢) Llevara la contabilidad de la Asociacion.
d) Tomard razén y llevaré la cuenta de los ingresos y de los gastos asociativos.
€) Elaborara el borrador de los presupuestos de la Asociacion asi como las cuentas de

resultados y balances.

Articulo 28°.- MISIONES DE LOS VOCALES

a) Realizar programas y propuestas en su area de actuacion.

b) Desempefiar los trabajos que le sean encomendados por la Junta Directiva.
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CAPITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 29°.- PATRIMONIO FUNDACIONAL

El patrimonio fundacional se fija en Mil Euros.

El cierre del ejercicio economico coincidira con el del afio natural.

Articulo 30°.- PRESUPUESTO

La Asociacion funcionara en régimen de presupuesto anual, con partidas diferentes de
ingresos y gastos. El borrador del presupueesto sera elaborado por el Tesorero de la
Asociacidn, que debera tenerlo preparado antes de uno de Enero de cada afio, con el fin de

que pueda ser aprobado por la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 31°.- RECURSOS

La Asociacion se mantendra de los siguientes recursos:

1. Coutas periddicas de los asociados.

2. Cuotas extraordinarias que proponga la Junta Directiva y que sean apobadas por la
Asamblea.

3. Donaciones o subvenciones que puedan conceder organismos publicos, entidades
privadas y/o particulares.

\ér

x 4. Los ingresos que puedan recibir por el desenvolvimiento de las actividades de la

Asociacion.
5. Cualquier otro ingreso admitido por la normativa vigente para actividades no

lucrativas.

Articulo 32°.- CUOTAS

‘%3 La Asamblea General Ordinaria a propuesta de la Junta Directiva, aprobara tanto las
| cuotas ordinarias como las extraordinarias que no seran reintegrables en ningun caso.

Lo recaudado se dedicara a atender las necesidades de la Asociacion.
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Articulo 33°.- MEMORIA DE CUENTAS

Anualmente con referencia al ultimo dia del ejercicio econdémico de cada afio, se
elaboraran las cuentas, que se formalizardn en una memoria, que sera puesta a disposicion de
los socios, durante un plazo no inferior a los quince dias al sefialado para la celebracion de la

Asamblea General Ordinaria, que deberan aprobarlas o censurarlas.

Articulo 34°.- LEGALIZACION DE FIRMAS

Para la disposicion de fondos de las cuentas que la Asociacion tenga en las entidades
bancarias serd necesaria la firma conjunta de dos de los miembros de la Junta Directiva

(Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero)

Articulo 35°.- DISTRIBUCION DE RECURSOS

Como entidad sin 4nimo de lucro, en ninglin caso podran ser distribuidos entre los

socios los recursos obtenidos por la Asociacion.

CAPITULO QUINTO
DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

Articulo 36°.- FUNCIONES

o~ El reglamento de régimen interno, en su caso, desarrollara aquellas materias no
contempladas directamente en los presentes estatutos, como puede ser el procedimiento de

g\ )\ eleccion de los miembros de la Junta Directiva y el procedimiento disciplinario, no pudiendo
ir en ninglin caso en contra de lo estipulado en los presentes estatutos. En todo caso, el

funcionamiento interno de la asociacion estard sometido al juramento jurisdiccional civil.
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CAPITULO SEXTO

MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 37°.- MODIFICACION ESTATUTOS

Los presentes estatutos s6lo podran ser modificados por acuerdo de la Asamblea
General Extraordinaria convocada, adoptado por las 2/3 partes de los socios numerarios y/o
adheridos asistentes. La propuesta de la convocatoria debera ir acompafiada del texto de las

modificaciones propuestas.

Articulo 38°.- DISOLUCION DE LA ASOCIACION

La Asociacion se disolvera voluntariamente por acuerdo de los asociados adoptado
por las 2/3 partes de los asistentes a la Asamblea General Extraordinaria convocada para tal

efecto. También se podra disolver por disposiciones legales.

Articulo 39°.- COMISION LIQUIDADORA

Acordada la disolucién, la Asamblea General Extraordinaria designara tres socios
liquidadores, que junto con el Presidente y el Tesorero procederan a efectura la liquidacion de

los bienes, pagando deudas, cobrando créditos y fijando el haber liquido resultante.

g\ Articulo 40°.- DESTINO DE L.OS BIENES RESULTANTES
J

\8 } El patrimonio resultante en caso de disolucion se destinara en su totalidad a alguna de
@\\‘ '%l las entidades consideradas como entidades beneficiarias del mecenazgo a los efectos
' previstos en los articulos 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de
régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo,
que persiga la proteccion y asistencia de las personas con Sindrome de Down y otras
Discapacidades Intelectuales, y cuyo ambito de actuacion sea la Comunidad Auténoma de

Galicia.
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Pontevedra, a veintiséis de Mayo de dos mis diecisiete .

M?® Guadalupe Sabaris Villar
SECRETARIA
D.N.I:35.316.975-S

J "
Wl - /=

- [t R

Lino Ruibal Pereira

TESORERO

D.N.1.35.245.819-K
XUNTA DE GALICIA

""““ CONSELLERIA DE PRESIDENCIA,
r* ADMINISTRACIONS PUBLICAS E XUSTIZA
DELEGACION PROV. DE PONTEVEDRA

Manuel Pérez Cabo
PRESIDENTE
D.N.1:34.243.744-X

M? Esther Portela Pifieiro
VICEPRESIDENTA
D.N.I: 35.206.572-N

Josefa Fontan Tilve
VOCAL
D.N.I:35. 253 832-F

Jeigf<
Asdo.i Marcés Barrelro Garcla
Dofa Guadalupe Sabaris Villar con DNI 35.316.975-S, secretaria de la Asociaciéon Down

Pontevedra “Xuntos™ con CIF G36164887-X y domicilio social en la calle Cobian Roffignac
n®9, 2°, 36002 — Pontevedra.

aos_ 508 efeclm dc publicidade dc conformldadc co
artigo 22 da consgjtucion e artigo 16 da L.O. 1/2002.
e MR ... de 20(...
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CERTIFICO:

Que los Estatutos de la entidad fueron modificados incluyendo lo acordado en la Asamblea
General Extraordinaria celebrada con efecto el 26 de Mayo de 2017, con motivo de cambio
de 1a Sede Social de la Asociacion, asi como correccion de erratas.

Y para que conste a los efectos oportunos, firmo el presente en Pontevedra a 26 de Mayo de
2017,

La secretaria de la Asociacion Visto y place: El presidente de la Asociacion

Fdo. Guadalupe Sabaris Villar Fdo. Manuel Pérez Cabo
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